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№
п/п

М ероприятие
Срок

исполнения
Ответственные

1 2 3 4
1. Обеспечение участия институтов гражданского общества в противодействии

коррупции

1.1.
Размещ ение П лана м ероприятий по 

противодействию  коррупции на официальном 
сайте М Б Д О У  д/с №  33

Я нварь 2024г.
К азанцева О.Н. ст. 

воспитатель

1.2.

О знакомление участников образовательных 
отнош ений с нормативны ми актами по 
противодействию  коррупции в сфере 

образования через органы  самоуправления 
М БД О У .

Я нварь-м арт
2024г.

А фтеню к Н.Н. 
заведую щ ий

2. Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной
деятельности

2.1.
Реализация П лана по противодействию  

коррупции
В течение 

2024г.
К азанцева О.Н., ст. 

воспитатель

2.2.

Н азначение ответственны х лиц, наделенных 
функциями по предупреж дению  коррупционных 

правонаруш ений (определение состава 
комиссии о противодействию  коррупции)

15.01.2024г.
А фтеню к Н.Н., 

заведую щ ий

2.3.

К орректировка полож ения о комиссии по 
противодействию  коррупции, полож ения о 

конфликте интересов, полож ения о 
профессиональной этике педагогических 

работников (Кодекс)

По
необходимости

К азанцева О.Н., 
ст.воспитатель

2.4.
О рганизация учета обращ ений граждан по 

фактам коррупционны х проявлений
в течение года

А ф теню к Н.Н., 
заведую щ ий 

Ч лены  комиссии

2.5.
О бновление анкетны х данны х сотрудников 

Д О У
Д екабрь 2024г. 
(1 раз в 5 лет)

А ф теню к Н.Н., 
заведую щ ий

3. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции

3.1.
П редставление общ ественности отчета о 
расходовании внебю дж етны х средств за  2023 
год

И ю нь 2024г, 
сентябрь 2024г, 

январь 2024г.

А ф теню к Н.Н., 
заведую щ ий

3.2. И нформирование родителей (законных В течение 2024 А ф теню к Н.Н.,



представителей) о правилах прием а в ДОУ, об 
оказании дополнительны х образовательных 
услуг, правилах взаим одействия с социальными 
партнерами на родительских собраниях, на 
инф ормационны х стендах, официальных 
страницах социальны х сетей.

года заведую щ ий

4. Меры по совершенствованию управления М БДОУ д/с №  33 в целях предупреждения
коррупции

4.1.

Обеспечение наличия Ж урнала учета 
уведомлений о фактах обращ ений в целях 
склонения работника М БД О У  к соверш ению  
коррупционных и ины х правонаруш ений.

И меется
У варова А.А., 

зам.зав.по АХР

4.2.

Размещ ение заказов на приобретение товаров, 
оказание услуг в соответствие с требованиями 
Ф едерального закона от 05.04.2013 N  44-Ф З 
(ред. О т 04 .06 .2014 )»0  контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственны х и муниципальны х 
нужд»

в течение года У варова А.А., 
зам .зав.по АХР

4.3.
Обеспечение систем атического контроля за 
выполнением условий муниципальных 
контрактов

в течение года

А фтеню к Н.Н 
заведую щ ий 

У варова А.А., 
зам.зав.по АХР

4.4.
О рганизация и проведение инвентаризации 
муниципального им ущ ества по анализу 
эффективности использования.

Н оябрь -  
декабрь 2024г

У варова А. А., 
зам .зав.по АХР, 

комиссия по 
инвентаризации

4.5.

П редоставление сведений о доходах, об 
имущ естве и обязательствах имущ ественного 
характера, а такж е о доходах, об имущ естве и 
обязательствах имущ ественного характера 
своего супруга (супруги) и несоверш еннолетних 
детей

до 30.04.2024 г.
А фтеню к Н.Н, 
заведую щ ий

4.6.

О рганизация проверки достоверности 
представляемы х граж данином  персональных 
данны х и ины х сведений при поступлении на 
работу в М БДО У .

постоянно
А фтеню к Н.Н, 

заведую щ ий

5. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности 
сотрудников, воспитанников М БДОУ и их родителей

5.1.

П роведение совещ аний по вопросу 
ф ормирования у работников навыков 
антикоррупционного поведения и негативного 
отнош ения к коррупционны м  проявлениям

в течение года А ф теню к Н.Н, 
заведую щ ий

5.2.

П одготовка приказа об утверж дении перечня 
долж ностей, исполнение обязанностей по 
которым связано с коррупционны м и рисками

Я нварь 2024 г.
А фтеню к Н.Н, 

заведую щ ий



5.3.
П редоставление декларации конфликта 
интересов по форме согласно прилож ению  1 к 
антикоррупционны м стандартам

до 30.04.2024 г.

Должности, 
связанные с 

коррупционными 
рисками, согласно 

приказа по М БДОУ

5.4.

П роведение тренинга с работникам и на тему 
«А нтикоррупционная устойчивость», 
анкетирования с работникам и на тему: 
«Бытовая» коррупция в Д О У »

ф евраль2024 г. 

апрель 2024г.

Ф оменко Е.А. 
педагог-психолог

5.5.
У силение персональной ответственности 
работников М БД О У  за  недопущ ением  фактов 
незаконного сбора денеж ны х средств

в течение года
А фтеню к Н.Н., 

заведую щ ий

5.6.

П ополнение инф орм ационного стенда по 
противодействию  коррупции 
инф ормационны ми материалам и «Что нужно 
знать о коррупции?», «Коррупция-явление 
политическое или экономическое?»

январь 2024г. 
март 2024 г.

А фтеню к Н.Н., 
заведую щ ий

5.7.

О формление пам яток и буклетов для 
сотрудников и родителей воспитанников 
«А нтикоррупционная устойчивость» М ай 2024г. Члены  комиссии

6. Обеспечение участия родителей (законных представителей) в противодействии
коррупции

6.1.

О беспечение ф ункционирования официального 
сайта Д О У , в соответствии с Ф едеральным 
законом от 09.02.2009 №  8-Ф З «Об обеспечении 
доступа к инф орм ации о деятельности 
государственны х органов и органов местного 
самоуправления» для разм ещ ения на нем 
информации о деятельности ДО У , публичного 
доклада руководителя Д О У , информации, 
предусмотренной ст.29 Закона РФ  «Об 
образовании», инф орм ации об осущ ествлении 
мер по противодействию  
коррупции.

в течение года
К азанцева О.Н., 

воспитатель
t

6.2. День откры ты х дверей  Д О У  для родителей А прель 2024 г.
А ф теню к Н.Н., 

заведую щ ий

6.3.
Обеспечение соблю дения порядка 
административны х процедур по приему и 
рассмотрению  ж алоб и обращ ений граждан

в течение года
А фтеню к Н.Н., 

заведую щ ий

6.4.

П роведение опроса родителей воспитанников 
ДО У с целью  определения степени их 
удовлетворенности работой  Д О У , качеством 
предоставляемы х образовательны х услуг.

М ай 2024г.

К азанцева О.Н, ст. 
воспитатель, члены 

экспертной 
комиссии

7. Периодическое исследование (мониторинг) уровня коррупции и эффективности мер, 
принимаемых по ее предупреждению и по борьбе с ней.

7.1.
О бобщ ение практики рассм отрения жалоб и 
обращ ений граж дан, касаю щ ихся действий

в течение года А фтеню к Н .Н.,



(бездействия) работников Д О У , связанны х с 
коррупцией, и принятие мер по повыш ению  
результативности и эф ф ективности работы  с 
указанными обращ ениями.

заведую щ ий,

К азанцева О.Н., ст. 
воспитатель

8. Взаимодействие с правоохранительными органами

8.1.

П ринятие мер по устранению  наруш ений 
антикоррупционного законодательства РФ , 
причин и условий проявления коррупции в 
образовательной системе, указанных судебных 
актах, актах прокурорского реагирования, 
представлениях правоохранительны х 
органов.

по мере 
поступления

А фтеню к Н.Н., 
заведую щ ий,

К азанцева О.Н., ст. 
воспитатель

8.2.
И нформирование правоохранительны х органов 
о вы явленных ф актах коррупции в сфере 
деятельности.

при вы явлении 
фактов

А фтеню к Н.Н., 
заведую щ ий,

К азанцева О.Н., ст. 
воспитатель


